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Ufficio XVI - Ambito territoriale per la provincia di Reggio Emilia
GRUPPO DI LAVORO INTERISTITUZIONALE PROVINCIALE DI REGGIO EMILIA
costituito ai sensi  dell’art.  15  della legge del 5 febbraio  1992, n. 104

COMPOSIZIONE
	Cognome e nome

	Qualifica 

	Rondanini Luciano


	Dirigente tecnico - Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia Romagna

	Bazzani Carla 

	Responsabile del Servizio Integrazione Ufficio Scolastico Provinciale – Reggio Emilia

	Baroni Paolo


	Dirigente scolastico IPA MOTTI - RE

	Magnani Fiorella

	Dirigente scolastica IC Casalgrande  - RE 

	Ori Fabiana 


	Rappresentante genitori e famiglie

	Gandino Rita

	Rappresentante genitori e famiglie

	Montanari Sabrina  

	Rappresentante genitori e famiglie 

	Gallo M. Linda 


	Azienda AUSL -  Reggio Emilia 

	Sangiorgi Annamaria 


	Azienda AUSL -   Reggio Emilia 

	Paterlini Eugenio


	Comune di Reggio Emilia

	Tognoni Monica 


	Provincia di Reggio Emilia 


COMPITI
Le funzioni del  G.L.I.P. sono esplicitate  nell’art. 15  della 104/1992 in cui si sottolineano  “compiti di consulenza  e proposta al Provveditore agli Studi , di consulenza  alle singole scuole, di  collaborazione con gli  enti locali e le  unità sanitarie locali  per la conclusione  e la verifica dell’esecuzione degli accordi  di programma, per l’impostazione  e l’attuazione  dei piani educativi individualizzati, nonché  per qualsiasi altra  attività  inerente all’integrazione  degli alunni in difficoltà d’apprendimento”

( comma 3, art.15 ) .

I compiti  dei Gruppi provinciali  indicati nella  legge 104/1992 sono ripresi  nel D. M.  26 giugno 1992, in  cui vengono dettate  le procedure  per la loro composizione .

Nell’Accordo di  Programma per l’integrazione scolastica  degli alunni con disabilità, sottoscritto  il 31.5.2006 tra Provincia  di Reggio Emilia,  con l’adesione del Coordinamento  Associazioni  Disabili e Famiglie, all’art.  20, vengono  evidenziati  in particolare  i seguenti compiti:

· Acquisizione, analisi ed elaborazione  delle relazioni  provenienti  dai Gruppi di lavoro di  Circolo e di Istituto,

· Attività di  audit  svolte dal  GLIP  presso Circoli o Istituti della Provincia ,
· Comparazione  fra contesti  territoriali  differenti,

· Attività di ricerca  ed analisi  di situazioni significative,

· Segnalazioni  pervenute su  singole questioni  di particolare emergenza ,

· Indagini  sulla qualità  dell’insegnamento per gli alunni  in situazione di handicap,

· Altri  strumenti  di cui il GLIP  stesso  intenderà dotarsi 
