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PROTOCOLLO D'INTESA

tra

Ufficio Scolastico Regionale per l 'Emilia Romagna - Ufficio Vlll

Ambito territoriale per la provincia di Modena

(di seeuito denominato Ufficio Scolastico di Modena)

e

Rotarv Club di Modena

L'Uff icio Scolastico Regionale per l 'Emil ia Romagna - Uff icio Vl l l  Ambito terr i tor iale per la provincia di
Modena - C.F. 80009830367, con sede in Modena, via Rainusso 70/80, nel la persona del Dir igente
Dott.ssa Si lvia Menabue;

l l  Rotary Club di Modena - C.F. 80026140360 , con sede in Modena, Uff icio di Segreteria in via G. Ga-
l i lei  88, presso FORUM Monzani, nel la persona del suo Presidente2Ot6/2017, legale rappresentante
pro-tempore per l 'anno 201,6/2017 -periodo di applicazione del presente atto, Avv. Mario Gambi-
gliani Zoccoli;

"Rotary fuoriclasse"

VISTO

la legge costi tuzionale 18 ottobre 2OOI, n.3 che stabi l isce le forme e le condizioni part icolari  di auto-
nomia degli  enti  terr i tor ial i  e del le ist i tuzioni scolastiche;

la legge l-5 marzo 1997, n.59 e in part icolare I 'art.2t,  recante norme in materia di autonomia del le
ist i tuzioni scolastiche;

i l  Decreto del Presidente del la Repubblica 8 marzo t999,n.275, contenente i l  Regolamento in mate-
r ia di autonomia del le lst i tuzioni scolastiche;

la legge delega 28 marzo 2003, n. 53 per la definizione del le norme general i  sul l ' istruzione e dei l ivel l i
essenzial i  del le prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale;

i l  Decreto legislat ivo 15 apri le 2005, n.77 "Definizione del le norme general i  relat ive al l 'al ternanza
scuola-lavoro, a norma dell'articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 53";

i  Decreti  del Presidente del la Repubblica 15 marzo 20L0, n. 87-88-89, contenenti  i  Regolamenti re-
canti la revisione dell'assetto ordinamentale, organizzativo e didattico degli lstituti professionali, lsti-
tut i  tecnici e Licei;

le r isoluzioni e gl i  att i  del l 'Unione europea in materia di istruzione, formazione e lavoro, tra cui la
Comunicazione della Commissione del 3 marzo 20t0 "Europo 2020: una strotegia per una crescita
intelligente, sostenibile e inclusivo" ;

la legge 13 lugl io 20t5, n. t07 "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
i l  r iordino del le disposizioni legislat ive vigenti";

la Guida Operativa per le att ivi tà di alternanza scuola lavoro trasmessa al le lst i tuzioni scolastiche in
data 08/10/2015;

f 'Atto di indir izzo concernente l ' individuazione del le priori tà pol i t iche per i l  MIUR per l 'anno 201.6,
prot. n. 38 del 30 novembre 2OI5;

i l  Protocol lo d' intesa siglato tra l 'Uff icio scolastico di Modena e la Camera di Commercio, Industr ia,
Art igianato e Agricoltura di Modena f inal izzato a promuovere i l  raccordo tra i l  sistema del l ' istruzione
e formazione, anche professionale, i l  sistema camerale e i l  mondo del le imprese;

. : . t ì  

_ ' - : _  

:

. ' l -  , -  ' . . .  '

t " '  t '  
'  : ' l  . ' ' ' t  

' '

'  . : :  . - . ,  '

Rotary Club di  Modena
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Rotary Club di  Modena

I  Protocol l i  d' intesa siglat i  tra l 'Uff icio scolastico di Modena e l 'Ordine degli  Avvocati ,  l 'Ordine dei
Commercial ist i  e l 'Ordine degli  Ingegneri di Modena volt i  a favorire la col laborazione tra le lst i tuzioni
scolastiche e gl i  Ordini per la programmazione quali f icata di periodi di alternanza scuola-lavoro pres-
so gl i  studi professional i ;

PREMESSO CHE
L'Uff icio Scolastico di Modena:
a) si  propone di rafforzare i l  raccordo tra Scuola e mondo del lavoro e di offr ire agl i  studenti  oppor-
tunità formative di alto e qual i f icato prof i lo per l 'acquisizione di competenze spendibi l i  nel mercato
del lavoro;
b) promuove i l  tema del l 'al ternanza scuola lavoro in quanto rappresenta uno dei punti  di maggiore
ri l ievo del la legge L3 lugl io 2015, n. IO7 "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per i l  r iordino del le disposizioni legislat ive vigenti";
cl  real izza forme di partenariato con enti  pubblici ,  aziende ed imprese per agevolare te lst i tuzioni
scolastiche, nel la loro autonomia, nel l 'attuazione del sistema di alternanza scuola-lavoro;

ll Rotary Club di Modena ha come scopo statutario "di diffondere l'ideole del servire, inteso come mo-
tore e propulsore di ogni attivitù. ln particolore, esso si propone di:
L" Promuovere e sviluppore relazioni amichevoli fra i propri soci per renderli piit atti a servire I'inte-
resse generale;
2" Promuovere la piìt olta rettitudine nella protica degli offari e delle professioni; riconoscere lo digni-
tà di ogni occupozione utile o for sì che esse vengono esercitate nello maniera piÌt degna, quati mezzi
per servire la società;
3" Orientore l'attivitù privata, professionale e pubblica di ogni socio del club al concetto di servizio;
4" Propagare lo comprensione reciproco, la buona volontò e la poce fra nazione e nozione mediante il
diffondersi nel mondo di relozioni amichevoli fra persone esercítanti le piit svoriote attivitù economi-
che e professionali, unite nel comune proposito e nella volontà di servire" (art.4 Statuto Rotary inter-
national, associazione dei Rotary Club di tutto i l  mondo).

L'Uff icio Scolastico di Modena e i l  Rotary Club Modena condividono l 'obiett ivo di promuovere un
modello economico e sociale basato sul la crescita intel l igente, sostenibi le e inclusiva e pertanto, in
tale contesto, r i tengono che i l  sistema di istruzione e formazione sia lo strumento primario per un
eff icace svi luppo umano e professionale, capace di sostenere l ' inserimento quali f icato dei giovani nel
mercato del lavoro e di soddisfare i l  fabbisogno di competenze del Paese in generale.

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Art. 1

(Premesse)
Le premesse costi tuiscono parte integrante ed essenziale del presente protocol lo.

Art. 2
(Oggetto)

1. L'Uff icio Scolastico di Modena e i l  Rotary Club di Modena si impegnano, con i l  presente Pro-
tocol lo d' lntesa, ciascuno nel l 'ambito del le proprie competenze e nel r ispetto dei principi e
scelte del l 'autonomia scolastica del le singole lst i tuzioni scolastiche in tema di Piano tr iennale
dell'offerta formativa, a promuovere:

- iniziat ive di orientamento scolastico professionale per favorire nei giovani la consapevolezza
delle loro att i tudini e vocazioni in relazione al le opportunità di studio e lavoro;
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-  speci f iche azioni  vol te a di f fondere l 'a l ternanza scuola lavoro,  favorendo la col laborazione tra
le scuole e i l  mondo imprendi tor ia le e professionale per la cresci ta cul turale e l 'occupabi l i tà
dei  g iovani ;

2. L'Ufficio Scolastico di Modena e i l Rotary Club di Modena concordano sul fatto che "Attrover-
so l'olternonzo scuola lavoro si concretizza il concetto di pluralità e complementaritò dei di-
versi approcci nell'opprendimento. Il mondo della scuolo e quello dell'impresa/struttura ospi-
tante non sono più consideratí come reoltà seporate bensi integrote tra loro, consapevoli che,
per uno sviluppo coerente e pieno dello persono, è ímportante ampliare e diversificare i luo-
ghi, le modalitù ed itempi dell'apprendimento. ll modello dell'olternanza scuola lavoro inten-
de non solo superare I'ideo di disgiunzione tro momento formativo ed operotivo, mo si pone
l'obiettivo più incisivo di occrescere Io motivazione ollo studio e di guidare i giovani nello sco-
perta delle vocazioni personoli, degli interessi e degli stili di apprendimento individuoli, orric-
chendo la formazione scolastico con l'acquisízione di competenze moturate "sul compo"
(Guida Operativa pag. 12l'.

Ar t .3
(lmpegni delle Parti)

L 'Uff ic io Scolast ico di  Modena si  impegna a:
- favorire i l raccordo tra scuola e mondo del lavoro per la realizzazione dei percorsi di alter-

nanza scuola lavoro.

l l  Rotary  C lub  d i  Modena s i  impegna a :
-  informare i  propr i  soci  c i rca le opportuni tà forni te dal la nuova legis lazione in mater ia di  a l -

ternanza scuola lavoro;
-  promuovere at t raverso ipropr i  soci ,  nei  re lat iv i  ambit i  professional i  d i  competenza, la real iz-

zazione di  percorsi  d i  a l ternanza scuola lavoro,  sul la scorta del lo spir i to rotar iano "servire al
di  sopra di  ogni  interesse personale".

A r t . 4
(lncontri di Coordinamento)

Per la realizzazione degli obiettivi oggetto del presente Protocollo, e per consentire la pianificazione
strategica degl i  intervent i  programmati ,  s i  prevedono incontr i  d i  coordinamento t ra i  rappresentant i
d i  c iascuna de l le  par t i .

A r t . 5
(Comunicazione)

Le Part i  s i  impegnano a dare la massima di f fusione al  presente Protocol lo d ' lntesa, con le modal i tà
r i tenute più idonee.

Art. 5
(Trattamento dei dati personali)

Le Part i ,  nel  dare at tuazione al  presente protocol lo,  s i  impegnano a t rat tare i  dat i  personal i  a i
sensi  del  decreto legis lat ivo 30 giugno 2003 n.  L96 e s i  obbl igano a r ispettare e a far  r ispettare
dai  propr i  d ipendent i  e col laborator i  i l  r igoroso vincolo del la r iservatezza su tut te le informazioni ,
i  da t i ,  le  documentaz ion i  e ,  p iù  in  genera le ,  le  no t iz ie  che ver ranno t ra t ta te  in  conseguenza de l la
presente convenzione.

Art.7
(Durata)

l l  presente Protocol lo d ' lntesa ha durata dal la data del la sua sottoscr iz ione sino al  30 giugno 2017.
ln ogni  caso nul la è dovuto dal la Part i  per oner i  eventualmente sostenut i  in v igenza del  presente Pro-
tocol lo d ' lntesa.

Ufficio Scolastico di Modena
l l  Di r igente

Dot t .ssa Si lv ia  Menabue

Rotary Club di  Modena
| | Presidente 2016 /20L7

Avv. Mario Gambigl iani  Zoccol i


