
 

 
Ufficio IV - Gestione del personale della scuola 

Dirigente: Bruno E.Di Palma 

Responsabile del procedimento:  Elisabetta Barbaro                              Tel. 051/3785322 - 286      Fax: 051/3785309 - 3785581 

 

Via de’ Castagnoli, 1 – 40126 – BOLOGNA - Tel: 051/37851 Fax: 051/4229721        

e-mail: direzione-emiliaromagna@istruzione.it      Sito web: www.istruzioneer.it 

 

Prot. n.  576  /C21      Bologna, 11/01/13 

 

 

Ai Dirigenti 

degli Uffici di Ambito Territoriale 

dell’Ufficio Scolastico Regionale 

  per l’Emilia Romagna 

  LORO SEDI 

    

p.c. Alle OO. SS. regionali comparto scuola 

 CGIL – CISL – UIL – SNALS – GILDA 

 Loro sedi. 
 

Oggetto: posizioni economiche personale ATA - nomine  a.s. 2013/14 su disponibilità al 1° 

settembre 2013. 

 

 

Facendo seguito alla nota Prot. n. 16485 del 28/11/12  relativa all’oggetto, si trasmette il 

Decreto n. 4 del 11/01/13 con il quale questa Direzione Generale ha indetto le procedure 

concorsuali  relative alle posizioni economiche del personale ATA, come previsto dall’art. 8  

dell’ipotesi di Accordo nazionale sottoscritta il 12 maggio 2011 che disciplina le procedure 

annuali destinate alla formulazione delle graduatorie per l’attribuzione delle posizioni 

medesime. 

Si richiama l’attenzione delle SS.LL. sul periodo utile ( 16 gennaio – 6 febbraio) per la   

presentazione delle istanze di partecipazione alle procedure e, in particolar modo,  sulle 

modalità - esclusivamente on line -  di inoltro delle stesse da parte degli interessati. 

Si evidenzia che  gli aspiranti inclusi nelle graduatorie non esaurite non devono 

presentare alcuna istanza , in quanto hanno diritto ad essere nominati con precedenza 

poiché già inseriti nella preesistente graduatoria. 

 Nel ribadire che le posizioni economiche di cui trattasi sono conferibili a seguito di 

pensionamento ovvero di cessazioni dal servizio del personale beneficiario dal 1° settembre 

2013, si invitano le SS.LL. a  voler dare la più ampia informazione alle Istituzioni scolastiche 

ed  al personale interessato. 

 Per quanto non espressamente previsto nella presente nota, si fa riferimento alle 

indicazioni contenute nella nota n. 171 del 10/01/2013 che,  ad ogni buon fine,  si allega. 

 

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione. 

 

            Il Dirigente   

f.to      Bruno E. Di Palma 


