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Prot. n. 1964/T2PL Modena, 17 marzo 2015

Ai Dirigenti Scolastici

Istituti Professionali

con indirizzo Produzioni Tessili Area Moda
e lIstituti tecnici

Settore tecnologico Indirizzo sistema Moda
Loro sedi

ep.c. Al Dirigente USR
Emilia Romagna
Uff. VI — Politiche formative

Oggetto: Formazione personale docente percorsi di alternanza scuola lavoro

Nellambito degli interventi formativi previsti dal DM 762/14, in particolare quelli
rivolti al personale docente impegnato nei percorsi di alternanza scuola lavoro, con nota
prot. n. 14677 dell'1/12/2014 I'Ufficio Scolastico Regionale ha individuato questo istituto
quale titolare del progetto formativo a livello regionale per l'indirizzo Produzioni Artigianali
Area Moda.OIn collaborazione con il CNA Federmoda di Modena e [I'lstituto Aldrovandi-
Rubbiani di Bologna & stato stilato il programma degli incontri che prevede il
coinvolgimento di varie istituzioni scolastiche e aziende della regione come sede del
Corso.

L’obiettivo della formazione proposta & di dare strumenti concreti ai docenti per la
progettazione di un percorso di alternanza scuola lavoro. Le visite in azienda, le
testimonianze di tutor aziendali ed esperti delle associazioni di categoria consentiranno di
definire meglio le competenze che gli alunni acquisiranno nei percorsi di Alternanza.

Il corso & aperto a tutti i docenti interessati, anche di discipline non dell’area di indirizzo.

Il primo incontro si terra a Carpi (MO) il 9 Aprile dalle ore 14,30 presso la sede dell'azienda
Donne da Sogno, via Lago Santo 38.

Le iscrizioni si possono effettuare inviando all'indirizzo di posta elettronica
b.vincenzi@cattaneodeledda.it con oggetto “ISCRIZIONE FORMAZIONE PERSONALE
DOCENTE ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO’, 'l;gﬂﬁ;(}) il modulo allegato, entro il 31
marzo 2015.




