
 

   

  
 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI  
 

Nome  CINZIA  QUIRINI 

   

   

   

   

 
Nazionalità  italiana 

 
Data di nascita  15/06/1964  

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  

• Date    
 

• Istituzione scolastica : D.D.  II Circolo San Lazzaro di Savena(BOEE15200A)  
• Tipo incarico:Effettivo dal 1/09/2012 ad oggi 
• Istituzione scolastica : D.D. DI CASTEL MAGGIORE (BOEE068003)  

Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2010 al 31/08/2012 
•  Istituzione scolastica : I.C. DI CASTEL MAGGIORE (BOIC82200G)  

Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2009 al 28/02/2010  
• Istituzione scolastica : D.D. N.13 DI BOLOGNA (BOEE01300V)  

Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2007 al 31/08/2009  
• Istituzione scolastica : I.C. DI LOIANO (BOIC85000Q)  

Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2007 al 31/08/2008  

• Istituzione scolastica : I.C. RASTIGNANO (BOIC82900A)  
Tipo incarico : Incarico, dal 01/09/2006 al 31/08/2007  

• Istituzione scolastica : I.C. DI LOIANO (BOIC85000Q)  
Tipo incarico : Incarico, dal 01/09/2005 al 31/08/2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione Scuola 
• Tipo di impiego  Dirigenziale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente Scolastica 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 



 

   

  
 

• Date (da – a   
• Nominata Mentor dei neo dirigenti scolastici assunti nell'anno 2012 
• dal 01/09/2007 al 31/08/2009 

Responsabile CRT di Bologna  
• dal 01/09/1999 al 31/08/2000  

Membro di commissione giudicatrice del concorso magistrale ordinario scuola 
elementare  

• dal 01/09/1983 al 31/08/2005  
Insegnante di ruolo nella scuola elementare  

• dal 01/09/1982 al 31/08/1983  
Insegnante di educazione musicale presso la scuola media  

DAL 01/09/2005 
 

INCARICHI DI DIREZIONE CORSI DI FORMAZIONE PER INSEGNANTI 
SCUOLE DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO- 
RESPONSABILE CRT DI BOLOGNA DALL'ANNO 2007 - PARTECIPAZIONI 
CONVEGNI USR, ANDIS, ANP, CIDI -  

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali.

 

 
MADRELINGUA  ITALIANA  

 
ALTRE LINGUA 

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  Scolastico 
• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittura   buono 
Capacità di espressione orale   buono 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra 
(ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone competenze relazionali 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Buona  competenza nell’uso del computer 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 5^ ANNO DI PIANOFORTE  E TITOLO DI SOLFEGGIO CONSEGUITO PRESSO IL CIONSERVATORIO GIAN 

BATTISTA  MARTINI DI BOLOGNA 
DAL 01/09/1982 AL 31/08/1983  
INSEGNANTE DI EDUCAZIONE MUSICALE PRESSO LA SCUOLA MEDIA 

 



 

   

  
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
ULTERIORI INFORMAZIONI   MEMBRO DI COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO MAGISTRALE 

ORDINARIO PER LA SCUOLA PRIMARIA NELL'ANNO 1999-2000, 
 
 

   
 


