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Ufficio V — Formazione ed aggiornamento del personale della scuola.
Supporto all’autonomia didattica

Ai Dirigenti degli Uffici di Ambito Territoriale

p.c. ai Referenti provinciali Formazione
Uffici di Ambito Territoriale

Ai Dirigente scolastici
delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado

Ai docenti neoassunti e ai tutor di scuola
Scuole statali di ogni ordine e grado

Alle Organizzazioni Sindacali regionali del personale della scuola

Oggetto: Formazione in ingresso per i docenti neo-assunti. Anno scolastico 2013/2014.
Questionari sulla esperienza di tutoring in classe: a) docenti neo-assunti, b) tutor.

Nel corrente anno scolastico & stato introdotto, nel percorso formativo dei docenti in anno di
formazione dell’Emilia Romagna, un monte ore dedicato a esperienze di tutoraggio ed osservazione
reciproca in collaborazione con il tutor, di affiancamento nel lavoro didattico, di riflessione e
documentazione. Tale monte ore e stato conteggiato all’interno delle previste 25 ore in presenza, sul
complesso delle 50 ore relative all’anno di formazione.

Questa modalita innovativa e stata pensata con l'intento di collegare formazione e pratica didattica,
come indicato dalle circolari nazionali MIUR (da ultimo la CM 3768 del 16 aprile u.s.), per “curvare” il
periodo di prova verso una dimensione di concreta professionalizzazione, con momenti di reciproca
osservazione e collaborazione fra insegnanti, valorizzando le professionalita, le conoscenze e le
competenze dei colleghi pil esperti.

Al termine di questo primo anno di sperimentazione, che ha coinvolto in misura significativa i docenti
tutor individuati all’interno del collegio dei docenti, lo scrivente Ufficio ritiene utile monitorare I'esito
dell’esperienza, attraverso la compilazione di due semplici questionari, anonimi, da proporre 'uno ai
docenti neoassunti I'altro ai rispettivi tutor di scuola.

Si invitano pertanto a compilare il form on line, ai seguenti link:

A. docenti neoassunti che hanno effettuato quest’anno il periodo di formazione - link
https://docs.google.com/forms/d/1PeEyoYzI2y-3DB1LYFGrytAnokRKOCKDehYYbQiRQBc/viewform?c=0&w=1

B. Tutor di classe — link

https://docs.google.com/forms/d/1 L9e2GDCCT-2S9iFY7K55ST4AQ3C AjPexV-PSNE2SU/viewform?c=0&w=1

entro e non oltre il 15 luglio 2014.

Confidando nella consueta e fattiva collaborazione delle SS. LL., si segnala che per informazioni

attinenti il monitoraggio e possibile rivolgersi a Lorella Zauli (Ufficio di ambito territoriale di Forli-
Cesena, che collabora all’iniziativa: lorella.zauli.fo@istruzione.it).
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