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Prot. n.  13394        Bologna, 23.12.2014 
 
 

IL DIRIGENTE 
 
 

VISTO l’art. 3 del D.P.R. del 23.8.1988, n. 395, relativo ai permessi straordinari retribuiti per il 
diritto allo studio; 

VISTO il Contratto Collettivo Integrativo Regionale concernente i criteri per la fruizione dei 
permessi per il diritto allo studio del personale del comparto scuola  sottoscritto il 20.11.2012, 
valido per il quadriennio 2013-2016; 

VISTO il decreto dello scrivente prot. n. 11283 del 24.10.2014 con il quale è stato determinato il 
contingente dei permessi concedibili nell’anno solare 2015 e ripartito proporzionalmente fra 
le diverse categorie beneficiarie, in applicazione del C.C.I.R. 20.11.2012; 

CONSIDERATO che per il personale A.T.A. risultano concedibili n. 77 permessi straordinari        
retribuiti per il diritto allo studio; 

VISTE le istanze presentate entro il termine del 15 novembre 2014 dal personale amministrativo, 
tecnico ed ausiliario con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato sino al 
termine dell’anno scolastico o fino al termine delle attività didattiche, intese ad ottenere la 
concessione per l’anno 2015 di permessi straordinari retribuiti di cui all’art. 3 del D.P.R. n. 
395 del 23/8/1988 riguardante il diritto allo studio; 

VISTA la nota n. 15103 del 5.12.2014 dell’USR/E.R. con la quale è stato trasmesso il documento 
sottoscritto in data 4.12.2014 presso l’USR/E.R. dalla delegazione di parte pubblica e la 
delegazione di parte sindacale relativamente ai permessi di cui trattasi; 

CONSIDERATO  che al personale ATA con nomina sino all’avente diritto in attesa della 
pubblicazione definitiva delle graduatorie di istituto di III fascia è riconosciuta la possibilità 
di presentare domanda, con riserva, entro il termine del 15 dicembre 2014; 

CONSIDERATO  che tale riserva potrà essere sciolta, in caso di stipula di contratto fino al termine 
delle attività didattiche entro e non oltre il 20 febbraio 2015; 

VISTE le domande  presentate entro il termine del 15 dicembre 2015, 
 
                                                  D E C  R E T A     
 
Art. 1 – Il personale A.T.A. di cui all’elenco allegato A,  in servizio nell’anno sc. 14/15 con 
contratto a tempo indeterminato o determinato al 30 giugno o al 31 agosto nelle istituzioni scolastiche 
statali di questa provincia, è ammesso a fruire, per l’anno 2015, dei permessi per il diritto allo studio, 
per la frequenza dei corsi di cui all’art. 5 del CCIR 20.11.2012. 
Art. 2 -  Il personale A.T.A. in servizio con nomina sino all’avente diritto, indicato nello stesso 
allegato A, potrà usufruire dei permessi per il diritto allo studio solo qualora entro il 20 febbraio 2015 
sottoscriva un contratto sino al termine delle attività didattiche. 
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Art. 3 – Il personale  ATA di cui all’elenco allegato B è escluso dal beneficio relativo ai permessi 
per il diritto allo studio, per il motivo di fianco  indicato. 
 
 E’ ammessa la presentazione a questo Ufficio, da parte del personale interessato, di motivato 
reclamo, entro 5 giorni dalla pubblicazione del presente atto. 
 
 

               
                

        IL DIRIGENTE 

        Dr. Giovanni Schiavone 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 

 

 

 


