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IL BENESSERE DELLO STUDENTE:
DALLE SCIENZE ALL'EDUCAZIONE FISICA

Dialogo fra le scienze applicate e la didattica del movimento

Bologna — venerdi 27 marzo 2015
Liceo Sportivo «A. Sabin» — via G. Matteotti 7 — Bologna
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Registrazione accreditamento dei partecipanti

Saluti e introduzione dei lavori:

Prof.ssa Alessandra Francucci - Dirigente scolastico - Liceo Sabin - Bologna
Prof. Giovanni Matteucci- Direttore Dip. Scienze per la Qualita della Vita - Unibo
Prof. Andrea Sassoli - Cooordinatore EFMS Emilia Romagna

Flavio Cucco - presidente Capdi & LSM; Fabio Mancini - Casa editrice G. D’Anna

Moderatori: Massimo Lanza - UniVr; Roberto Farne - UniBo

Apprendimento ed esperienza motoria nelle nuove generazioni
Nicola Lovecchio -Insegnante di EF - UniCatt - MI

Percezione e azione: come educare le nuove generazioni
Fabrizio Lo Faro - Insegnante di EF - Inverigo (CO)

Clima motivazionale e modelli d’insegnamento nell’E.F.
Francesca Vitali - UniVr

discussione
pausa pranzo

Moderatore Flavio Cucco - presidente Capdi & LSM

Apprendimento cooperativo e insegnamento outdoor: esempi dalla scuola
Andrea Ceciliani, UniBo

La percezione dello sforzo nell’attivita fisica e nell’ allenamento
Francesca Piacentini - UniRo4

La valutazione della fatica nel lavoro scolastico
Michele Tornaghi - insegnante di EF - preparatore atletico professionista

Ore 15,20 Discussione libera

Ore 15.40

Consegna attestati di partecipazione
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a Capdi & LSM e Ente Qualificato per la formazione del personale della scuola (decreto MPI 27 luglio 2007). Le iniziative di formazione organizzate dalla Capdi
& LSM rientrano nella normativa (DM n° 90 del 1/12/2003) e danno diritto «all’esonero dal servizio del personale della scuola» che vi partecipi, nei limiti previsti dalla
normativa vigente: art 64 del CCNL «5 giorni con esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi».



